
1. Общие положения. 



1.1. Настоящее положение определяет порядок определения критериев эффективности 

деятельности классных коллективов по итогам учебного года. 

1.2. Критерии эффективности – система мероприятий, приводящих к определению 

порядкового места в списке классов школы, индивидуальный числовой показатель 

достижений классного коллектива, возникающий как сумма баллов, полученных за 

выполнение различных видов деятельности и определяющий порядковое место класса в 

списке классов школы по итогам месяца, четверти, года. 

 

1.3. Целями введения показателей эффективности являются: 

-совершенствование системы работы по воспитанию свободной творческой личности; 

-содействие сплочению классных коллективов, повышение результативности их 

деятельности; 

-выявление новых инициатив, неординарных идей; 

-выявление лучшего класса, в котором создана благоприятная психологическая атмосфера 

для развития личности учащихся и успешной работы педагогов; 

-создание ситуации, моделирующей реальную конкурентную среду социума. 

 

1.4. Задачи конкурса: 

1. Утверждение активной жизненной позиции учащихся. 

2. Развитие ученического самоуправления. 

3. Повышение престижа знаний, интеллектуального и творческого потенциала учащихся.  

4. Развитие мотивации к дальнейшему совершенствованию знаний, стимулирование 

интереса учащихся к образованию. 

5. Выявление лучших классных коллективов. 

6. Стимулирование классных руководителей, активов классов к реализации творческого 

подхода к учебе и внеучебной деятельности. 

 

1.5. В состав комиссии по определению критериев эффективности деятельности 

классного коллектива: 

-Директор школы; 

-Заместители директора по УВР средней школы; 

-Заместители директора по УВР начальной школы; 

-Заместитель директора по ВР; 

-Педагоги-организаторы; 

-Председатель Совета старшеклассников; 

 

 

1.6. Председателем конкурсного жюри является директор школы (с правом решающего 

голоса). 

Информация о победителях размещается на сайте школы и в группе в контакте. 

 

1.7. Итоги конкурса. 

Итоги конкурса подводятся по следующим критериям: выполнение правил внутреннего 

распорядка, успеваемость, участие в олимпиадном движении, участие в фестивалях 

исследовательских работ учащихся, посещение предметных кружков и факультативов, 

посещение дополнительных занятий по учебным предметам, участие в работе 

ученического совета, участие в мероприятиях различного уровня, посещение кружков и 

секций в системе дополнительного образования , спортивные достижения класса, участие 

родителей в жизнедеятельности класса. 

 

2. Порядок присвоения и начисления баллов. 



К участию допускаются 1-11 классы.  

Определение победителей проходит по возрастным группам: 

1-4 классы – первая группа 

5-8 классы – вторая группа 

9-11 классы – третья группа 

 

3. Критериями эффективности являются следующие позиции: 

 

- степень успеваемости  учащихся класса 

- результативность участия в общешкольных, районных, муниципальных, городских и 

всероссийских мероприятий различной направленности 

- результативность участия в предметных олимпиадах 

- результативность участия в научно-практических конференциях различного уровня 

- отсутствия опозданий и нарушений дисциплины ( в том числе форма, сменная обувь) 

- организация общешкольных мероприятий 

 

3.1. Сроки и порядок проведения конкурса: 

 

-Конкурс проводится в течение учебного года. 

-Класс в конце каждой четверти должен представить для учета  на конкурс летопись класса: 

1.портфолио  от класса  (с приложением  копий грамот и таблицы достижений класса), 

которое представляется классным руководителем  

2.  заполненная гугл-форма от службы сопровождения (приложение 1).   

Всего 9 таблиц, по итогам которых комиссией будет принято решение о победе класса в 

конкурсе. 

-Класс-победитель определяется по наибольшему количеству набранных баллов, в 

начальной, основной и средней школах отдельно (приложение 1). 

-Конкурсный отбор проводится в номинации: 

«Класс года» (высокий уровень учебы и активное участие во внеклассной жизни) 

-Победителя конкурса определяет жюри.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Портфолио класса 

Приложение 1. 

 

4. Учеба 

Оценка в баллах дипломов, грамот, сертификатов, подтверждающих участие и 

достижения в предметных олимпиадах и конкурсах. 

Таблица 1 

 

Уровень предметных 

олимпиад, различных 

учебных конкурсов 

 (указать фамилии) 

1 место 

победитель 

2 место 

призер 

3 место 

призер 

 

1.Школьный уровень 

 

2 1 0,5 

2. Муниципальный уровень 

 

3 2 1,5 

3. Районный уровень 

 

4 3 2 

4. Городской уровень 

 

6 4 3 

5. Региональный уровень 

 

7 5 4 

6. Всероссийский уровень 

 

8 6 5 

7. Международный уровень 

 

9 7 6 

 

Исследовательская деятельность 

                                                                        Таблица 2 

Уровень Победитель или призер (количество баллов на 1 

человека) 

школьный 2 

муниципальный 3 

районный 4 

городской 6 

всероссийский 8 

 

Олимпиадное движение 

Таблица 3 

Уровень Победитель или призер (количество баллов за 1 

человека) 

районный 6 

городской 8 

всероссийский 10 



Оценки класса 

Таблица 4 

Учащиеся, успевающие только на «5» 3 балла на каждого ученика 

Учащиеся, успевающие на «4 и 5» 1 балл на каждого ученика 

Учащиеся, имеющие отметки «2»,н/а -1 балл на каждого ученика 

 

Результативность внеурочной деятельности. Оценивает заместитель по ВР 

5. Внеклассная жизнь (достижения класса) 

 

Таблица 5 

 

Уровень различных 

творческих конкурсов, 

спортивных соревнований 

(указать количество человек) 

Наименование мероприятия Участник, призер (2,3 место), 

победитель (указать) 

1 место 2 место 3 место 

1. Школьный уровень 

 

 3 2 1 

2. Муниципальный уровень 

 

 4 3 2 

3. Районный уровень 

 

 6 5 4 

4. Городской уровень 

 

 8 7 6 

6. Всероссийский уровень 

 

 12 10 8 

 

Таблица 6 

 

№ п/п Мероприятие Баллы (за каждое мероприятие) 

1.  Театр 2 

2.  Экскурсия 2 

3. Классные праздники 2 

4.  Участие в концертах и школьных мероприятиях 2 

 

Участие класса в сборе макулатуры 

Таблица 7 

Место Количество баллов 

1 10 

2 9 

3 8 

4 7 

5 6 

6 5 

7 4 

8 3 

9 2 

10 1 



Результативность участия в военно-спортивной игре «Зарница» 

Таблица 8 

Место Количество баллов 

1 8 

2 6 

3 4 

 

Дополнительные  баллы за участие класса в акциях (решение за Воспитательным 

отделом): 

Таблица 9 

Название мероприятия Количество участников, 

отметка о выполнении, 

подтверждение участие в 

мероприятии (грамота) 

Баллы за участие 

Организация общешкольных внеурочных 

мероприятий (инициатором выступает 

класс) 

 5 баллов 

Активное участие в общешкольных, 

районных и городских акциях 
 2 балла за каждую 

Добрые дела  От 1 до 3х баллов 

Призовые места в смотре-конкурсе 

украшения кабинетов к Новому году 
 От 1 до 3х балла 

Присутствие на совете школы  0,5 баллов 

Выпуск стенгазет  1 балл 

Участие в мероприятиях РДШ  5 баллов 

Участие в общешкольных выставках к 

знаменательным и праздничным датам 
 1 балл 

Участие в спортивно-массовой работе 

(оценивают учителя физкультуры) 
 По 10 бальной 

шкале 

Наличие сайта класса  5 баллов 

Регулярное обновление информации на 

сайте класса 
 5 баллов 

 

6. Дисциплина.  

 

Оценивают заместители директора по УВР и ВР: 

 

-Внешний вид (школьная форма) 

-Отсутствие замечаний классу при проверках школьной формы за отчетный период – +10 

баллов 

-Отсутствие учеников на ВШК – 2 балла за каждого ВШК 

 

7. Штрафы 

Определение и начисление штрафных баллов рассматривается на заседании комиссии по 

определению критериев эффективности классного коллектива: 

 

-Каждое замечание при проверке школьной формы – 0,1 балла 

-Каждое опоздание – 0,1 балла 



-Отсутствие сменной обуви – 0,1 балла 

-Нарушение школьной дисциплины – 5 баллов 

-замечания по поведению, отраженные в справках ВШК – 1 балл; 

-конфликтные ситуации в классе – 1 балл;\ 

 

8. Порядок учета балов: 

Учет баллов ведут члены комиссии, на основании результатов портфолио класса (сдавать 

портфолио нужно 1 раз в конце четверти). 

 

9. Порядок оглашения результатов и подведение итогов 

Результаты по критериям эффективности отражаются на сайте школы и в группе в 

контакте. 

Итоги подводятся в середине мая и учитываются при определении победителей в 

номинации «Класс года». Награждение победителей производится на торжественной 

церемонии не позднее 25 мая. 

Класс-победитель определяется среди своей возрастной группы, по наибольшему 

количеству набранных баллов. 

Классы-победители награждаются памятными подарками и благодарственными 

письмами. 

 

10. Порядок внесения изменений в Положение. 

10.1. Настоящее положение утверждается Директором школы при согласовании с 

педагогическим советом. 

10.2 Правом на внесение предложений по изменению данного положения обладает 

педагогический совет. 
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